Leadgeneratie met expert copy







7 O % van het salesproces is afgerond
voordat een potenti€le koper
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How B2B Marketers Rate the
Effectiveness of Their Organization’s
Use of Content Marketing

1 [ NotAtAll Effective =~
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Comparison of Most Effective B2B Content Marketers
with Least Effective B2B Content Marketers

MostEffective Overall/Average ot fiective

Has a documented content strategy

Average number of tactics used

Percent of marketing budget
spent on content marketing

« "Most Effective” = Respondents who rated their organization’s use of content marketing as 4 or 5 in terms
of effectiveness (on a scale of 1 to 5, with 5 being “Very Effective”)

« “Least Effective” = Respondents who rated their organization's use of content marketing as 1 or 2 in terms
of effectiveness {on a scale of 1 to 5, with 1 being “Not At All Effective”)




Voor effectieve leadgeneratie moet je de
stap maken van content marketing naar
inbound marketing

Promoten van content door

Creéren van relevante content blogging, email & social sharing

en SEO optimalisatie

Leads genereren door
landingspagina's en
Call to Action's

Doorlopend analyseren en
optimaliseren van dit proces
Converteren van leads naar
klanten door campagnes en
leadnurturing



Inbound Outbound
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Een holistische en data-gedreven aanpak waarmee de
doelgroep wordt aangetrokken.
Wat leidt tot waardevolle leads en klanten.

Attract Convert Close Delight
Cc tent marketing Call-2-action Social media

al Media Landingspages Workflows Emailmarketing
SEO Forms Leadscoring Nieu sb ief

SEA CRM integration
Emailmarketing
Offline advertising



Focus op content betekent dat je ‘assests creéert’ die
zorgen voor groei van verkeer en leads.

Pay Per Click Inbound Marketing
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Inbound marketing.
Hoe pak je dat aan?




Het begint met wat je wilt verkopen en waar je
autoriteit op wilt bouwen

WAGENpPIan

Partner in duur

MobiPlan Leaserijders Wagenparkbeheerders Acties & Occasion lease Private Lease Nieuws Over WagenPlan Conta Q

MobiPlan

Altild een passende
oplossing voor je

mobiliteitsbudget

Je zakelijke mobiliteit goed geregeld .

Meer informatie over MobiPlan »




42 jaar, HR
manager
‘Onze me
flexibel re
verduurza

En aan wie. ...

Over Dirk

Dirk is een HR manager bij een
snelgroeiend MKB ICT bedrijf. In
zijn rol draagt hij zorg voor de
medewerkers. En ook thuis geeft
hij veel om zijn gezin. In het
weekend is hij graag in de natuur
of bij de sportciub van zijn
dochters.

Persoonlijkheid Beinvioed door

Weloverwogen C00

Emotioneel HR medewerker
Extravert onder hem

Oog voor anderen Medewerkers
Georganiseerde Familie en vrienden
chaos

Gezellig

Information
Informatie haal Ik vooral uit

Linkedin artikelen

TV / Nieuws

Google
Nieuwswebsites online
Collega’s

Jobs - wagenparkbeheer Doelen Grootste uitdagingen

*  Strategisch inkopen van + Elke medewerker kan reizen naar * Individuele wensen van
mobiliteitsoplossingen (lease of - het werk met vervoer en budget medewerkers i
regelingen) voor medewerkers dat daarbij past . verschgllende soorten vervoer bij

+  Beheren en monitoren van + Strategische oplossingen verschillende leveranciers
mobiliteitsbudgetten bedenken en aandragen voor het * Administratieve rompsiomp

+  Wagenpark efficiént en effectief verlagen van reiskosten + Zicht houden op het correct
inrichten « Correcte ritten- en voertuigen gebruik van de budgetten

+  Zakelijke reisadministratie van registratie en administratie * Binnen de perken houden van
medewerkers op orde maken + Verduurzamen van de zakelijke kosten

+  CO2-registratie en vermindering mobiliteit . B||hoqden en kunnen meten van
van het wagenpark CO2 uitstoot

Behoeften Frustraties

« De zekerheid dat de medewerker kan kiezen vit de « Al die losse leveranciers moeten managen voor
: verschillende scorten vervoer
* Het vertrouwen dat alles (kosten/budgetten) altijd «  Budgetten veranderen continue door situatie wisselingen

opties die hij/zij wil

under control zijn

*  Minder stress om administratieve rompslomp +  Bergen (rit)administratie die niet geautomatiseerd is
« Goed voelen over zichzelf door bij te dragen aan « Steeds hogere benzine en reiskosten (inflatie)
» Ik wil/moet verduurzamen, maar heb geen inzichten/data

een beter milieu

van medewerkers




Op zoek naar de sweetspot

Wat de Waar je

doelgroep autoriteit op
wilt weten wilt bouwen




Inbound blauwdruk
Hét kader voor je campagne aanpak

Positionering WagenPIan. -
Duurzame mobiliteit
, . e Emmissie vrij
Thema'’s Elektrisch leasen Mobiliteitsbudget

Focus Elektrisch leasen Mobiplan fleetmanagement
Propositie

Focus WagenParkbeheerder HR management Directie
doelgroep




Wat is een

mobiliteitsbudget?

Inbound journey

Hoe voorkom ik een
toename van onze
administratieve

Waarom is Mobiplan
voor mij de beste
oplossing?

Awareness

Ik heb begrepen dat het geven
van een mobiliteitsbudget aan
medewerkers een aantrekkelijke
oplossing is voor de zakelijke
mobiliteitsvraagstukken van onze
organisatie.

lasten?

Oriéntatie Decision
Ik heb begrepen dat met een Ik heb veel vertrouwen gekregen in
mobiliteitsplatform zoals Mobiplan om de mobiliteitsbudgetten
Mobiplan processen mee te implementeren.
geautomatiseerd worden en dat ,'
de administratie en rapportage /
vereenvoudigd wordt. )
/
/
/




Content journey map

Awareness Decision

Content Journey Map

Awareness Consideration Decision
Wat is een mobiiiteitsbudget Hoe voorkom ik een toename van onze administratieve Waarom is Mobiplan voor mij de beste oplossing?
lasten?
Doel: Doel: Doel:
Ik heb begrepen dat het geven van een Ik heb begrepen dat met een Ik heb veel vertrouwen gekregen in Mobiplan
mobiliteitsbudget aan medewerkers een mobiliteitsplatform zoals Mobiplan om de mobiliteitsbudgetten mee te
aantrekkelijke oplossing is voor de zakelijke processen geautomatiseerd worden en dat implementeren.
mobiliteitsvraagstukken van onze organisatie. de administratie en rapportage

vereenvoudigd wordt.

Content Content Content
BP1: Mobiiteitsvergoeding vs. Mobilteitsbudget e 20 antzongt Slobipien badiguen mat aen BP1: alle features en voordelen van Mobiplan app op een rij
mobiliteitsbudget

. ) BP 2: Automatische registratie én verrekening zakelijke .
BP2: veel gestelde vragen over de mobiliteitsregeling Kil ters met Mobi Waarom Iglo heeft gekozen voor Mobiplan
BP3: wat is een mobiliteitsbudget en wat zijn de voordelen
BP4: 7 redenen om je medewerkers een mobiliteitskaart te
bieden.

Contentoffer Contentoffer Contentoffer

Informatiebrochure MobiPlan

Mobiplan: de alles in een oplossing voor je

WP: zo implementeer je een mobiliteitsbudget met succes mobiliteitsbudget

Demo Mobiplan

Pagina's Pagina's Pagina's
Pillar Page Mobiliteitsbudget Productpagina




Voorbeeld

Blogposts

Social posts en ads
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Regel het met MobiPlan!

[ANE o L ol

k owlat? Zoker

e sleedh meer Mybeide werken

Panst némvwe mobiinet 0ok B Julle orpanisatie 4 wat KomE o eigeniic
abemaal by kijen? Ontcek het In ors grats o-Sook:

MR e KON EI0IND

PAIGenElan BEoedcOwey FITCDEan Fedse $0,u j avemctiten

See renvietion

Niouwe mobiliteit: geschikt
voor jouw organisatie of niet?

De 7 meest gesteide viogen over het persconiijk
mobiiteitsbudget

van Inbound campagne

CTAs

informatietrachure

Conversieoffer

WAGENPIaN

MobiPlan

Jé rakelijod mobiitel

MobiPlan. de alles-in-1-0plossing voor j@ mobiiteltsbudget

WAGENpPIan

¥ welsmanoon 4, 1307 AG Amere

Emailflow /
nurturing
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' Warum reden derzeit ale Ober ChatG1?

a op.«nmkunthmwmmwmmv.m RT3
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ChatGPT bel verschiedenen Aufgaben des maschinefien Textverarbeitung hat die
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Und wie genau kann ich ChatGPT mwtzen? Aul welcher Seite finde ich die K1, welche Frag
Kann ich ihe steflen und wie nutze ich se such in merwr Muttersprache und nicht nur
Englisch?
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Deutsch, M@maclmwnmwmmwmnmm
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Sie koomen ChatGPT Fragen 2u einer Vietzahl von Themen steflen, einschieBich allg

Wssensfragen Nachnchteneregrsien techaischen Themen und mahr. Das Modell

wmmzmmhnmwwa“unduugtnknﬂ .
ich wie ein menschischer Asustent.



Google

Google’s Search Generative Experience

“ Converse Poppng rrage Vs (Y Mags Books Figres

© Generatve a1 is experimenta 15

Both Bryce Canyon and Arches Naticnal Parks are family- friencly. Although
both parks prohibit dogs on unpaved tralls, Bryce Canyon has two paved tralls
that allow dogs.

v" Hoofdonderwerp opsplitsen in sub-
onderwerpen

Bryce Canyon has distinctive features like hoodoos, natural bridges, and
waterfalls, AL the visitor canter’s interactive exhibits, childron can learn about
the geology. wikdiife, and people of the area. You can bring your dog on the
paved sections of both the Rimn Tradl and the Shared Use Path, both of which
ek Ariendly € wone 8 Samping & Copetvena

Al Arches, chidren mary enjoy the rock formations, and some say that Arches

o ety iy Coon Pt e s o o 7ok, v' Gedetailleerde voorbeelden en cases

they are alowed at campgrounds, pullouts, roads, and parking lots.

Both parks offer guided tours, ranger-led programs, picnic areas, and
1estrooms, and Doth parks require pets 10 be leashed.

D s ) s~ © v" Geef context aan je inhoud

Action Tour Gusde

s | - v' Verrijk je content met multimedia

® The MOM frofer
.‘_.
A Guide To Planning A Trip To Bryce Canyon National ... g



In het nieuwe speelveld worden
strategisch gekozen onderwerpen en
unieke, rijke content cruciaal.

jouwdomein.com




Digitale onboarding nieuwe
medewerkers: gestructureerd, snel
en succesvol!

Onboarding

Wist jo dat 20% van alle nieuwe medewerkers binnen 45
dagen alweer vertrekt? Zonde van alle geinvesteerde tyd in
het vinden, aannemen en inwerken van deze perscon De
kosten hiervan zijn vaak S0-150% van een jaarsalans! Zoeg
dAArcm VOOr @an Warm ontvangst en een duidelik
inwerkprogramma voor medewerkers voor een viiegende
ST, 20dat de kans op vertrek aanzienigk kieiner wordt.

Cerrvihan

Vul de opgaaf
loonheffingen in
€ juste maner Ul te

aaD 7 B tyen mostenwe..

Lunch
Een hagje eten met het team

© 12
0 Retsepion | Ty - /7 8

o .00 Leer ons alvast beter
kennen
Door shvent een auntal praktinche
2alken 000r te nemen en je in te
fezen weet jo wat o kan

o
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Moo maken we iInnovatief gebrak van bestasnde infrastructau?
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De leadgeneratie formule

Expertise x Zichtbaarheid
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DE AFDELING MARKETING




